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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Правила внутреннего распорядка обучающихся Автономной некоммерческой 

профессиональной образовательной организации «Камышинский колледж бизнеса» (далее 

соответственно – Правила и Колледж) являются локальным нормативным актом Колледжа, 

разработанным в соответствии Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012г. No273-ФЗ, Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 15.03.2013г. No185 «Об утверждении Порядка применения к 

обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания», Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013г. No464 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования», Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 13.06.2013 No455 «Об 

утверждении Порядка и оснований предоставления академического отпуска 

обучающимся», Уставом Колледжа. 

1.2 Настоящие Правила регламентируют основные права и обязанности, правила 

поведения, ответственность, меры поощрения, режим занятий обучающихся Колледжа. 

1.3 Целью настоящих Правил является укрепление дисциплины, повышение эффективности 

образовательного процесса, улучшение качества образования, рациональное использование 

учебного времени, формирование единого образовательного пространства. 

 

2 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

2.1 Обучающиеся Колледжа имеют право на: 

 освоение основных профессиональных и дополнительных профессиональных 

образовательных программ в соответствии с ФГОС СПО; 

 выбор формы получения образования и формы обучения; 

 обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 

пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 

локальными нормативными актами; 

 участие в формировании содержания своего профессионального образования при 

условии соблюдения федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования, образовательных стандартов в порядке, 

установленном локальными нормативными актами (указанное право может быть 

ограничено условиями договора о целевом обучении); 

 выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, 

профессии, специальности или направления подготовки) и элективных  (избираемых 

в обязательном порядке) курсов, предлагаемых образовательным учреждением; 

 освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по 

осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), преподаваемых в колледже, а также преподаваемых в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), одновременное освоение нескольких основных 

профессиональных образовательных программ; 

 зачет колледжем в установленном порядке результатов освоения обучающимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных 

образовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

 отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 

Федеральным законом от 28 марта 1998года N53-ФЗ "О воинской обязанности и 

военной службе"; 

 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 
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 свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

 каникулы плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком; 

 академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере образования, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за 

ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, установленном 

федеральными законами; 

 перевод для получения образования по другой профессии, специальности и (или) 

направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, установленном 

законодательством об образовании; 

 перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 

программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования; 

 восстановление для получения образования в колледже в порядке, установленном 

законодательством об образовании; 

 участие в управлении колледжем в порядке, установленном его уставом; 

 ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими деятельность колледжа и осуществление им образовательной 

деятельности; 

 обжалование актов колледжа в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке; 

 бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной базой колледжа; 

 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях; 

 опубликование своих работ в изданиях колледжа на бесплатной основе; 

 поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности; 

 совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

 иные права, предусмотренные законодательством Российской федерации, 

локальными нормативными актами. 

2.2 Обучающиеся Колледжа обязаны: 

 добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в 

рамках образовательной программы; 

 выполнять требования Устава Колледжа, Правил внутреннего распорядка, правил 

проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности; 
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 заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

 уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Колледжа, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

 нести материальную ответственность за ущерб, причиненный имуществу Колледжа 

в соответствии с нормами действующего законодательства; 

 при неявке на занятия по уважительным причинам не позже, чем на следующий день 

обучающийся ставит в известность куратора и в первый день явки на учебу 

представляет данные о причине неявки и документы установленного образца 

(справки, повестки, больничные листы, и т.п.), содержащие сведения 

оправдательного характера; 

 быть дисциплинированными и опрятными, вести себя достойно в Колледже, на 

улице, в общественных местах и в быту; 

 присутствовать на мероприятиях, организованных колледжем по вопросам обучения 

и быта студентов; 

 участвовать в анкетировании и других мероприятиях по исследованию мнения 

участников учебного процесса; 

 при входе преподавателя, представителя администрации колледжа в аудиторию 

обучающиеся должны приветствовать вставанием; 

 поддерживать во всех помещениях колледжа чистоту и порядок, участвовать в 

общественно полезном труде, самообслуживании; 

 при входе в здание колледжа предъявлять дежурному студенческий билет, при 

необходимости предъявлять другое удостоверение личности. 

2.3 Обучающимся Колледжа запрещается: 

 находиться в помещениях Колледжа в верхней одежде и головных уборах (для 

мужчин); не допускается одежда с элементами, открывающими область декольте, 

спину, живот, а также вызывающе короткие юбки; не допускается появление на 

территории колледжа в шортах, в пляжной, спортивной одежде и обуви; 

 во время занятий пользоваться сотовыми телефонами (перед занятиями студент 

должен выключить сотовый телефон или отключить звуковой сигнал); 

 в общении с другими обучающимися, работниками Колледжа и другими лицами 

употреблять грубые выражения и вести разговоры на повышенных тонах, 

использовать нецензурные выражения;  

 нарушать установленные Правила внутреннего распорядка Колледжа; 

 курить в помещениях и на территории Колледжа, в том числе электронные сигареты; 

 приносить и распивать на территории Колледжа спиртные напитки (в том числе 

пиво); 

 приносить и распространять на территории Колледжа наркотические и токсичные 

вещества; 

 находиться в помещениях и на территории Колледжа с признаками алкогольного, 

наркотического опьянения; 

 портить имущество и оборудование, причинять ущерб учебно-материальной базе 

Колледжа; 

 менять конфигурацию, настройку программных и технических средств;-менять 

комплектность, расстановку и местонахождение (размещение) мебели, оборудования 

в помещениях Колледжа; 

 выносить имущество, оборудование и другие материальные ценности из помещений 

Колледжа; 

 находиться в здании Колледжа в выходные и праздничные дни (в случае отсутствия 

плановых мероприятий); 

 приводить с собой в помещения Колледжа посторонних лиц без разрешения 

руководителей соответствующих структурных подразделений; 
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 приносить в Колледж или использовать газовые баллончики, огнестрельное, 

травматическое, газовое, пневматическое и холодное оружие, пиротехнические 

изделия различных видов и назначений; 

 ставить личный автотранспорт на территории Колледжа, на проезжей части дорог 

ближе 5 метров от стен зданий и на газонах. 

3 РЕЖИМ ЗАНЯТИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

3.1 Для обучающихся колледжа устанавливается следующий режим учебных занятий: 

1 ПАРА 8
30

-9
15

перемена 5 мин. 9
20

-10
05 

перемена 10 мин. 

2 ПАРА 10
15

-11
00

перемена 5 мин. 11
05

-11
50 

перемена 20 мин. 

3 ПАРА 12
10

-12
55

перемена 5 мин. 13
00

-13
45 

перемена 10 мин. 

4 ПАРА 13
55

 –14
40

перемена 5 мин.14
45

 –15
30

  

перемена 10 мин. 

5 ПАРА 15
40

 –16
25

перемена 5 мин.16
30

 –17
15

  

перемена 10 мин. 

6 ПАРА 17
25

-18
10

 перемена 5 мин.18
15

-19
00

. 

 

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ КОЛЛЕДЖА 

4.1.За неисполнение или нарушение Устава организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания-

замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность.  

4.2. Отсутствие обучающегося на занятиях по неуважительной причине более чем 30 часов 

является основанием для приглашения обучающегося на заседание ПЦК, педагогический 

совет с письменным объяснением причины пропусков занятий.  

4.3.Обучающийся отчисляется из Колледжа:  

4.1.1 Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из 

организации, осуществляющей образовательную деятельность:  

1) в связи с получением образования (завершением обучения);  

2) досрочно по основаниям, установленным часть 2 настоящей статьи.  

4.2.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих 

случаях:  

1) по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для 

продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность;  

2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае 

применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной 

образовательной программе обязанностей по добросовестному, освоению такой 

образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления 

нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине 

обучающегося его незаконное зачисление в образовательную организацию;  

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных  

представителей) несовершеннолетнего обучающегося и организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в том числе в случае ликвидации организации, 

осуществляющей образовательную деятельность.  

4.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося 

или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет 
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за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, 

обязательств указанного обучающегося перед организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность.  

4.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является распорядительный 

акт организации, осуществляющей образовательную деятельность, об отчислении 

обучающегося из этой организации. Если с обучающимся или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключён договор об оказании 

платных образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений 

такой договор расторгается на основании распорядительного акта организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, об отчислении обучающегося из этой 

организации. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из организации, 

осуществляющей образовательную деятельность.  

4.5. При досрочном прекращении образовательных отношений организация, 

осуществляющая образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания 

распорядительного акта об отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному из этой 

организации, справку об обучении в соответствии с частью 12 статьи 60 настоящего 

Федерального закона.  

4.6. Разрешает конфликтные ситуации консультативный совет в составе: методист по 

воспитательной работе, зам директора по учебной работе, представителя Совета 

обучающихся, преподавателя юридических дисциплин.  

 

5. ПОДДЕРЖКА И СТИМУЛИРОВАНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

5.1.Премирование за активное участие в общественной жизни Колледжа и успехи в учебе. 

5.2.Выделение средств на проведение конкурсов, акций и других культурно-массовых 

мероприятий, на реализацию молодежных проектов. 

 

Разработчик: 

Методист по воспитательной работе     И.А. Борисенко 

Согласовано: 

Заместитель директора по учебной работе    Т.М. Логинова 

Зав. ПЦК экономики и права      Т.В. Еремицкая 

  


